ESTATUTOS

CAPÍTULO I: DENOMINACIÓN Y RÉGIMEN DE LA ASOCIACIÓN

Articulo 1°

1.- Se constituye con sede en Calle Petunias,13 3ºC y con la denominación de Organización Salmantina de la Astronautica y el Espacio (O.S.A.E.) esta Asociación que tendrá, con arreglo a las Leyes, capacidad jurídica propia.

2.- El régimen de la Asociación se determinará por los presentes estatutos y los acuerdos validamente adoptados por su Asamblea General y órganos directivos, dentro de la esfera de su respectiva competencia. En lo no previsto se estará a lo establecido en ta Ley de 24 de Diciembre de 1964 y Decreto de 20 de Mayo de 1965.

3.- El carácter de la Asociación es abierto a la población de su ámbito territorial, careciendo de ánimo de lucro.

CAPITULO II. FINES.

Artículo 2° Son fines de esta Asociación:

1.- Fomentar las ciencias de la astronomía y la astronáutica. Para ello se realizarán comentarios de libros, debates, proyección de películas, documentales, conferencias, charlas, actividades manuales, visitas a centros relacionados con la astronomía y la astronáutica, así como la realización de excursiones didácticas. 

2.- De un modo paralelo se llevarán a cabo actividades a fin de fomentar la convivencia social y el cuidado de nuestro medio ambiente. 

CAPÍTULO III DOMICILIO

Articulo 3°

Esta Asociación tendrá su domicilio social en Salamanca municipio de Salamanca y su dirección postal es Calle Petunias,13 3ºC 37004 Salamanca.
CAPITULO IV. AMISTO TERRITORIAL DE ACCIÓN PREVISTO.

Articulo 4° 
El ámbito territorial de acción previsto para la Asociación se extiende a la provincia de Salamanca.

CAPITULO V ÓRGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE ADMINISTRACIÓN

Articulo 5 º

Los órganos directivos y de administración de la Asociación son. 

1 - La Asamblea o Junta General 

2.- La Junta Directiva o Rectora

Artículo 6°

El órgano supremo de la Asociación será la Asamblea General integrada por todos los socios, que adoptarán sus acuerdos por el principio mayoritario y que deberá ser convocada, en sesión ordinaria al menos una vez al año, para la aprobación de la memoria anual y presupuestos, y, en sesión extraordinaria, según lo establecido en los presentes Estatutos.

1.- Es competencia de la Asamblea General Extraordinaria decidir sobre los asuntos siguientes:

a) Nombramiento de la Junta Directiva. 

b) Modificación de los Estatutos.

c) Disolución de la Asociación.

d) Expulsión de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

e) Disposición o enajenación de bienes.

f) Constitución de Federaciones e integración en ellas. 

g) Solicitud de declaración de utilidad pública. 

h) Aprobar los reglamentos de régimen interior que desarrollen lo previsto en los presentes estatutos, sin que puedan oponerse a los mismos.

2.- Es competencia de la Asamblea General Ordinaria 

a) Examinar y aprobar la memoria anual de las actividades generales de la Asociación.

b) Acordar los gastos que hayan que atenderse con cuotas extraordinarias y su establecimiento, así como los de las cuotas ordinarias, y fijar la cuantía de estas y su periodicidad.

c) Resolver sobre la aprobación del presupuesto anual y sus cuentas. 

d) Resolver sobre la aprobación del inventario anual de bienes muebles e inmuebles cuya valoración detallada de los mismos será realizada por el miembro de la Junta Directiva previamente designado por esta última.

3.- De cada una de las reuniones celebradas se levantará la correspondiente acta.

Artículo 7°

Las Asambleas tanto ordinarias como extraordinarias se integraran por los socios asistentes, siempre que concurran la mitad más uno del total en la primera convocatoria, o, transcurridas 24 horas, en segunda convocatoria, con cualquier numero de asistentes.

Articulo 8°

La Asamblea General Ordinaria se reunirá necesariamente dentro del mes de enero de cada año y  será convocada con quince días de anticipación, mediante anuncio colocado en el domicilio social, que expresará además el orden del día.

Artículo 9°

La Asamblea General Extraordinaria se reunirá necesariamente en convocatoria especial, a petición de la Junta Directiva o de  la mitad más uno de los socios.

Artículo 10 º 

El Presidente y Secretario de las Asambleas Generales serán los de la Junta Directiva.

Artículo 11° 

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a los socios, incluso a los no asistentes, llevándose a un libro de actas que firmara el Presidente, el Secretario y 3 de los socios asistentes a la asamblea.

Articulo 12°

La Junta Directiva estará integrada por un Presidente, un Vicepresidente (o dos o tres) un Secretario, un Tesorero y hasta un total de 2 vocales.

Articulo 13°

Los cargos de la Junta Directiva tendrán una duración de 3 años, pudiendo ser reelegidos sus miembros al finalizar su mandato.

Articulo 14°

Las vacantes que pudieran producirse en la Junta, se cubrirán provisionalmente por designación de la Junta Directiva, hasta la celebración de la próxima Asamblea General, que elegirán a los nuevos miembros o confirmará a los designados provisionalmente.

Articulo 15°

La Junta Directiva se reunirá una vez cada tres meses o más cuando así lo solicite el Presidente o dos vocales de la misma, y se convocara con 48 horas de anticipación como mínimo.

Artículo 16 º

Los acuerdos se tomaran por mayoría simple, y para ser validos requerirán de la presencia de la mitad mas uno de los componentes.

Articulo 17°

Sera competencia de la Junta Directiva.

a) Los acuerdos normales de gobierno y administración de la Asociación 

b) Aprobar los gastos que se hayan consignado en el presupuesto 

c) Organizar las actividades planificadas para la Asociación 

d) Formalizar el proyecto del presupuesto anual. Memoria y Plan de Actividades.

Articulo 18 º
Serán atribuciones del Presidente de la Asociación 

a) Ostentar la representación legal de la Asociación mediante acuerdo de la Junta General para actos concretos.

b) Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea General de la Junta Directiva y dirimir, con voto de calidad, los empates en segunda votación.

c) Ordenar los pagos por cuenta de fondos de la Asociación, previos a los acuerdos de gastos correspondientes, adoptados por la Asamblea General o por la junta Directiva. La ordenación de pagos se realizará con el conforme en la correspondiente factura. 

d) Velar por los fines de la Asociación y su cumplimiento.

Articulo 19°

Son facultades del Vicepresidente (primero, si hay más de uno): 

a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o cese. 

b) Las que delegue el Presidente o le atribuya la Asamblea General.

Artículo 20"

El Secretario de la Asociación tendrá los siguientes cometidos: 

a) Asistir a las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. 

b) Llevar el Libro - Registro de altas, bajas de socios, con los nombres, apellidos, profesión y domicilio y un fichero de los mismos. 

c) Llevar un libro de Actas que corresponda a las reuniones de la Asamblea General y Junta Directiva. 

d) Llevar registro y fichero de los socios.

e) Extender las actas de las reuniones y expedir certificados de las mismas con el V° Bº del Presidente.

Articulo 21 º
Corresponde al Tesorero:

a) Custodiar los fondos de la Asociación y llevar en orden los libros de Contabilidad.

b) Preparar los balances y presupuestos de la Asociación para su aprobación por la Asamblea General.

c) Autorizar la disposición de fondos.

En el momento señalado para el comienzo de las sesiones, el Presidente las declarará abiertas si se halla presente la mayoría de sus miembros. Caso de no cumplirse este requisito se señalará fecha y hora para la reunión en segunda convocatoria, que podrá celebrarse con los socios presentes. En el recuento que se efectúe en ambos casos se tendrá en cuenta tanto los socios presentes como los representados fehacientemente.

Cuando la Junta Directiva lo estime procedente por la índole de la materia a tratar en la sesión, podrán ser invitados a tomar parte en sus deliberaciones como asesores cualificados, pero sin voto, profesionales o especialistas para clarificar asuntos concretos que figuren en el orden del día.

CAPITULO VI. CONDICIÓN DE SOCIOS, CLASIFICACIÓN, DERECHOS, DEBERES Y PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN Y PÉRDIDA DE LA CONDICIÓN DE SOCIO.

Articulo 22° 

1.- Serán socios de la Asociación las personas que lo soliciten de la Junta Directiva y se entenderán admitidos, sin acuerdo especial, desde el día 1 de cada mes los que lo hayan solicitado en cualquiera de los días del mes precedente, estando obligados, al causar alta, al abono de las cuotas ordinarias establecidas.

2 - Los socios se clasifican en: Honorarios, Numerarios, Simpatizantes, Juveniles e Infantiles.

3.- Los socios numerarios serán personas mayores de edad legal y con capacidad de obrar por sí mismos.

4 - Unicamente los socios numerarios asistirán a las Asambleas que se convoquen con voz. y voto, y solo a ellos corresponde ocupar cargos directivos.

5 - Serán socios honorarios quienes hayan efectuado servicios destacados a la Asociación a juicio de la Junta Directiva. No tendrán derecho a voto.

6 - Los menores de edad podrán pertenecer a la Asociación, siempre que cuenten con el consentimiento del que ejerza la patria potestad o tutela sobre ellos.

7 - Los simpatizantes serán los que no residen en la localidad y quieran colaborar económicamente con la Asociación. Esta clase de socios no tendrán derecho a voto.

Articulo 23°

La condición de socio de la Asociación implicará la aceptación y obligatoria observancia de estos Estatutos y de cuantos acuerdos en materia de gobierno, administración o actividades adopten sus órganos rectores.

Articulo 24°

Por acuerdo de la Asamblea General podrán organizarse en la Asociación aquellas sesiones que se estimen convenientes para el mejor cumplimiento de los fines de la misma.

Articulo 25°

Son derechos de los socios:

a) Tomar parte en las Asambleas Generales. Con voz y voto los numerarios 

b) Poder ser elegidos con cargos directivos, solo los numerarios 

c) Disfrutar de todos los beneficios de la Asociación, según las normas y disposiciones reglamentarias.

d) Ostentar las insignias o emblemas de la Asociación tanto personalmente como en vehículos.

e) Elevar a la Junta Directiva cuantos proyectos o consultas fueren precisas para el mejor funcionamiento de la Asociación.

Articulo 26°

Son deberes de los socios:

a) Comunicar los resultados de sus experiencias a la Junta Directiva, quien se encargará a su vez de transmitirla a sus socios.

b) Acatar los acuerdos de la Asamblea General y cuantas normas establezca la Junta Directiva para el mejor funcionamiento de los fines de la Asociación.

c) Aceptar y desempeñar bien y fielmente los cargos directivos que pudieran asignarle por la Asamblea General o la Junta Directiva, los socios numerarios.

d) Aceptar los presentes Estatutos y el Reglamento de Régimen interno si fuera promulgado.

e) Observar una buena conducta cívica. 

f) Contribuir a los gastos de la Asociación con la cuota mínima que se fije.

Articulo 27°

Se podrá perder la condición de socio:

a) Por el incumplimiento reiterado de alguno o alguno de los deberes de socio.

b) Por conducta contraria a la  buena convivencia  y a los fines de la Asociación.

c) A petición propia.

CAPÍTULO VII PATRIMONIO FUNDACIONAL. RECURSOS ECONOMICOS PREVIST0S Y LIMITES DEL PRESUPUESTO

Articulo 28°

La Asociación no cuenta con un patrimonio inicial. 

El limite máximo del presupuesto anual será de1.000.000 pesetas (6.010’12 Euros)

Articulo 29 º

Serán recursos de la Asociación las subvenciones y ayudas que reciba de la Administración así como las herencias, legados y donaciones que esta Asociación reciba. Completaran estos recursos las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus asociados.

Articulo 30°

Las cuotas obligatorias se establecerán por la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva no siendo reintegrables en caso alguno y dedicándose a atender las necesidades de la Asociación.

Articulo 31 º
Para la admisión de nuevos socios en el futuro, podrá ser fijada por la Asamblea General como aportación inicial, no reintegrable, una cantidad discrecional.

Articulo 32°

Anualmente y con referencia al 31 de Diciembre de cada año se practicará el inventario y balance de la situación que se formalizará en una memoria y será expuesto a disposición de los socios durante un plazo no inferior a quince días al señalado para la celebración de la Asamblea General Extraordinaria que deberá aprobarlo o censurarlo.

CAPÍTULO VIII. DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LA ASOCIACIÓN

Artículo 33°

Acordada la disolución, la Asamblea Extraordinaria designara cuatro socios liquidadores, que junto con el Presidente y el Tesorero de la Asociación procederán a efectuar la liquidación, pagando las deudas, cobrando los créditos y fijando el haber liquido resultante si lo hubiere.

Articulo 34°

El haber resultante, una vez efectuada la liquidación se donara al Instituto Nacional de Técnica Aerospacial (I.N.T.A.)

En Salamanca a 14 de septiembre de 1999

FIRMAR LOS SOCIOS FUNDADORES

